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Determinazione n. 59 del 07.07.2025

OGGETTO: | Affidamento diretto alla societa InHR Agenzia per il lavoro ex art. 50, comma 1,
lett. b) D.Igs. 36/2023 per il servizio di somministrazione di n° 10 operatori livello
J full - time, tempo determinato per n°24 (ventiquattro) settimane con applica-
zione del CCNL dei Servizj Angbj %al' del 10 luglio 2016 e succ. mod. ed integ.;
Cig.: éﬂ Ff QC +q +D

IL PRESIDENTE
del Consiglio di Amministrazione della societa Akrea S.p.a.

Visto:

o il contratto di servizio stipulato in data 25.7.2024 tra il Comune di Crotone e
I'A.KR.E.A. S.p.a. per la durata di anni tre, prorogabile di ulteriore anni 1, che disciplina
la gestione del servizio integrato di igiene urbana nel Comune di Crotone;

e il decreto Sindacale n. 14 del 18.07.2023,con il quale il Sindaco del Comune di Crotone
quale Socio unico della Societad Akrea S.p.a, ha nominato Presidente del Consiglio di
Amministrazione il Dott. Alberto Padula.

Considerato che :

e Con la deliberazione del Presidente n° 40 del 20.05.2025 si & proceduto “all’Affidamento
diretto alla societa Adecco ex art. 50, comma 1, lett. b) D.Igs. 36/2023 per il servizio di
somministrazione di n°10 operatori livello 1 B full-time a tempo determinato per 20
settimane con applicazione CCNL dei Servizi Ambientali del 10 Luglio 2016 e succ.mod.
ed integ.” con il fine perseguito “ (...) di implementare il servizio di raccolta differenziata
secondo le indicazioni del Piano Industriale per i servizi di igiene urbana per il periodo
2024/2026 con lawvio di nuovi quartieri ed il rispetto della condizione temporale
contrattuale relativa al raggiungimento della percentuale di RD pari al 45% entro il
31.07.2025%;

e Lutilizzo delle n°10 unita aggiuntive, di cui al contratto di somministrazione del 20.05.2025,
& avvenuto nella fase iniziale dellimpiego in modo promiscuo ovvero parte delle unita
assegnate allo spazzamento e parte assegnate alla raccolta R.D.;

o Tuttavia, la condizione temporale contrattuale relativa al raggiungimento della percentuale
di RD pari al 45% entro il 31.07.2025 e la successiva crescita finalizzati al raggiungimento
degli obiettivi prefissati nel contratto di servizio, impongono di impiegare il massimo delle
risorse per tale scopo;

e Limpiego di tutte le unita di cui sopra per le attivita di R.D, ha consentito I'estensione del
servizio porta a porta su nuovi quartieri cittadini, determinando significativi incrementi nelle
percentuali di R.D. per come si evince nella seguente tabella:
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Preso atto che:

e Limpiego di queste unita in via esclusiva sulle attivita di R.D., ha penalizzato I'attivita di
spazzamento nel periodo estivo e di massimo afflusso di turisti;

e E' necessario I'implementazione del servizio di spazzamento stradale secondo le
indicazioni del Piano Industriale per i servizi di igiene urbana per il periodo 2024/2026;

e il mantenimento della pulizia e decoro delle vie cittadine sono elementi prioritari in generale
ed in modo particolare nel periodo estivo anche al fine di tutelare l'igiene e sanita pubblica;

e per quanto sopra esposto, & necessario procedere con urgenza alla somministrazione di n°
10 operatori livello J full —time, tempo determinato per n°24 (ventiquattro) settimane con
applicazione del CCNL dei Servizi Ambientali del 10 luglio 2016 e succ. mod. ed integ.;

Richiamate le nota dell'Ufficio tecnico pervenute in data 19.02.2025 Prot.n°1334 e in data
06.03.2025 Prot.n°1827, nonché la nota dell’Ufficio del Personale pervenute in data
04.03.2025 Prot.n°1771 ed in data 6.5.2025;

Richiamata la nota dell'Ufficio Tecnico Prot. 5123 del 2.07.2025 con la quale si chiede 'assunzione
di n°18 unita da destinare alle attivita di spazzamento e per fronteggiare Ie necessita derivanti
dallincremento delle attivita di igiene urbana nel periodo estivo;

Considerato che:

e in virtu di quanto sopra indicato Akrea S.p.A. affida a societa di lavoro interinale il servizio
di somministrazione di personale a tempo determinato per n°24 (ventiquattro) settimane
decorrenti dall'espletamento della procedura di affidamento;

» il contratto & relativo alla somministrazioni di n° 10 operatori livello J full — time, tempo
determinato per n°24 (ventiquattro) settimane con applicazione del CCNL dei Servizi
Ambientali del 10 luglio 2016 e succ. mod. ed integ.;

e che tale indicazione di n°10 unita risulta essere necessario ed indispensabile atteso il
modello organizzativo adottato nel Piano Industriale per i servizi di spazzamento per il

periodo 2024/2026;
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Preso atto:
e che la proiezione del costo del personale per 'anno 2025 & pari ad € 4.293.338,75 come di

seguito dettagliato:

1- costo del personale a tempo indeterminato €.4.105.514,10;

2- costo del personale a tempo determinato ex Akros €. 32.698,51;

3- costo del personale a tempo det. interinali gennaio/febbraio 2025 €. 21.960,00;

4- costo del personale stabilizzazione ex Akros da giugno 2025 €. 82.355,00;

5- costo del personale a tempo det. interinali giugno/novembre 2025 €. 127.300,00

6- che il costo complessivo del personale & inferiore allimporto previsto nel Piano
Industriale per i servizi di igiene urbana per il periodo 2024/2026 fissato, alla voce costo
della manodopera, in €. 4.867.225,78;

7- che la societa provvedera all’espletamento delle assunzioni con fondi di bilancio;

Considerato che:

e Akrea Spa si & dotata della piattaforma digitale di approvvigionamento di acquisto
accessibile allindirizzo https://akreaspa.tuttogare.it/index.phpe gestito dalla piattaforma
Tuttogare certificata dal’AGID ai sensi dell'art. 25 del D. Lgs n. 36/2023;

e le amministrazioni pubbliche, per gli acquisti di importi inferiori alla soglia di rilievo europeo
possono procedere mediante affidamenti diretti, ex art. 50, c. 1 lett. b) del D. Lgs 36/2023;

e limporto complessivo contrattuale del servizio sopra specificato & inferiore ad 140.000,00
euro e che, pertanto, & possibile procedere in via autonoma all'affidamento dell'appalto del
servizio in oggetto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023,
mediante affidamento diretto senza procedimento di gara;

Atteso che:

e in data 02 Luglio 2025 Akrea Spa ha effettuato indagine conoscitiva di mercato
interessando la societa di lavoro interinale InHR Agenzia per il lavoro nel rispetto di quanto
stabilito dall'art.49 D.Lgs.36/23,;

e alla predetta richiesta la societd InHR Agenzia per il lavoro ha risposto con nota Prot.
5117/2025 del 02.07.2025;

 le ragioni del ricorso all'affidamento diretto sono rinvenibili nella necessita di acquisire
nuove unita lavorative in ragione dell’espletamento delle attivita sopra specificate;

e & necessario coniugare i principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza e
correttezza con i principi di efficacia, economicita, tempestivita e proporzionalita e di
risultato di cui agli artt. 1 e 3 del D. Lgs. n. 36/2023;

Preso atto che:

e la InHR Agenzia per il lavoro ha fornito un preventivo di spesa economicamente piu
vantaggioso in relazione alla somministrazione di n°10 operatorilivello J full —time, tempo
determinato per n°24 (ventiquattro) settimane con applicazione del CCNL dei Servizi
Ambientali del 10 luglio 2016 e succ. mod. ed integ. come di seguito dettagliato per un
I'importo complessivo presunto della somministrazione & pari ad €. 138.168,00 oltre lva su
margine di cui:

A- Costo del Lavoro comprensivo di margine | €. 138.168,00
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SRR
B- Margine di Agenzia €. 9.028,80
C- IVA su Margine €. 1.986,34
A+C Importo Totale €. 140.154,34

e [offerta proposta di InHR Agenzia per il lavoro soddisfa le esigenze strumentali della
Stazione appaltante;

Considerato che la prestazione delineata dall'operatore economico scelto corrisponde
all'interesse pubblico da soddisfare;

Verificato che Akrea Spa nella Lettera d’Invito ha predisposto la dimostrazione dei Requisiti di
idoneita professionale, capacita economica-finanziaria e tecnico-organizzativa;

Atteso che;
e l'affidamento e I'esecuzione del servizio avviene nel rispetto dei principi di cui all’art. 49 del
D.Lgs. 36/2023;

e che il principio del risultato costituisce criterio prioritario per I'esercizio del potere discrezio-
nale e per l'individuazione del caso concreto;

Accertato che ai sensi dell aE) ‘allz gge,1 3612010 il codice associato alla procedura in oggetto
é il seguente CIG ; XXXXXX

Visto l'articolo 17 (fasi delle procedure di affidamento), comma 1, del D.Igs. 31 marzo 2023 n. 36,
il quale dispone che “prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni
appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando
gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”
e verificando il possesso dei requisiti di ordine generale e di ordine tecnico-professionale;

Visto:

e [articolo 192, comma 1, del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267, il quale dispone che ‘“la
stipulazione dei contratti deve essere preceduta da apposta determinazione del
responsabile del procedimento indicante:

a) il fine che siintende perseguire;

b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;

¢) le modalita di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti
delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base”;

Rilevato che:
e che il valore stimato dell'appalto, ai sensi dell'art.14 comma 4 del D.Lgs. n.36/2023, & pari
ad €. 138.168,00;

e in relazione all'affidamento non & predisposto, ai sensi dell'art. 26, comma 3 del D.Igs. n.
81/2008, il documento unico di valutazione dei rischi interferenziali (DUVRI);
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e in relazione allaffidamento non & prevista la stima dei costi per la sicurezza relativi

all'esecuzione;

Dato atto che, ai sensi del'art. 15 del D.Igs. n. 36/2023, il Responsabile Unico del Progetto per
I'affidamento del servizio, indetta con la presente determinazione & stato individuato nel
Dott. Giampiero Abruzzo, considerando che lo stesso ha adeguata qualificazione professionale in

rapporto all’affidamento stesso;

Considerato che a norma dellart. 192 del D.lgs. n.267/2000, la presente determinazione si

compone dei seguenti elementi:

a) il fine da perseguire & quello di implementare il servizio di spazzamento secondo le
indicazioni del Piano Industriale per i servizi di igiene urbana per il periodo 2024/2026 per

evitare problemi di carattere igienico-sanitario;

b) roggetto del contratto & la somministrazione di n°10 operatori livello J full - time, tempo
determinato per n°24 (ventiquattro) settimane con applicazione del CCNL dei Servizi

Ambientali del 10 luglio 2016 e succ. mod. ed integ.

c) la scelta delloperatore economico avviene con affidamento diretto a seguito di indagine

conoscitiva di mercato;

d) la forma del contratto & la scrittura privata ed il contratto sara stipulato e sottoscritto con

firma digitale fra il contraente e la ditta aggiudicataria;

e) le clausole essenziali del servizio sono contenute nel Capitolato Speciale d’Appalto;

) il quadro economico dell'intervento in oggetto & il seguente:

A- Importo presunto Costo del Lavoro comprensivo di margine €. 138.168,00

Totale €.138.168,00

C-SOMME A DISPOSIZIONE DELLA STAZIONE

APPALTANTE:

c1- LV.A. 22% su margine €. 1.986,34

c2- Fondo incentivante art. 45 d.lgs 36/2023 €. 2.763,36

c3 - pagamento Autorita di Vigilanza €. 0,00
Totale Somme a Disp.: €. 4.749,7
Totale Generale €.142.917,7

Preso atto:

e che in base allimporto del servizio oggetto di affidamento, la Stazione Appaltante é tenuta
al pagamento di €. 35,00, quale quota contributiva a favore del’ ANAC;
e sono stati predisposti gli atti di gara con i relativi allegati correlati per I'affidamento della

fornitura specificata in oggetto;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i,;
Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 e i suoi allegati;
Visto lo Statuto societario
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DETERMINA

1. di approvare le premesse della presente determinazione;

2. diapprovare la Lettera d'invito, il Capitolato Speciale d’Appalto e il quadro economico sopra
indicato;

3. di stabilire che per I'affidamento della somministrazioni di n°10 operatori livello J full — time,
tempo determinato per n°24 (ventiquattro) settimane con applicazione del CCNL dei Servizi
Ambientali del 10 luglio 2016 e succ. mod. ed integ., si procedera mediante affidamento
diretto ex art. 50, comma 1, lett. b) D.Igs. 36/2023;

4. di dare atto dell'urgenza nel reclutamento di n° 10 operatori livello J full — time, tempo
determinato per n°24 (settimane) con inizio presunto della prestazione il 21.07.2025;

5. di dare atto che la societa provvedera all'espletamento del contratto di somministrazione
con fondi di bilancio;

6. di dare atto che il costo complessivo presunto, come da quadro economico & pari ad €.
142.917,70;

7. di stabilire che, in ragione di quanto disposto dall'articolo 192, comma 1, del D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267, gli elementi indicativi del contratto e della procedura contrattuale sono i
seguenti:

a) il fine da perseguire & quello di implementare il servizio di spazzamento secondo le
indicazioni del Piano Industriale per i servizi di igiene urbana per il periodo 2024/2026 per
evitare problemi di carattere igienico-sanitario;

b) l'oggetto del contratto & la somministrazione di n° 10 operatori livello J full — time, tempo
determinato per n°24 (ventiquattro) settimane con applicazione del CCNL dei Servizi
Ambientali del 10 luglio 2016 e succ. mod. ed integ.;

c) la scelta delloperatore economico avviene con affidamento diretto a seguito di indagine
conoscitiva di mercato;

d) la forma del contratto & la scrittura privata ed il contratto sara stipulato e sottoscritto con
firma digitale fra il contraente e la ditta aggiudicataria;

e) le clausole essenziali del servizio sono contenute nel Capitolato Speciale d’Appalto;

8. di dare atto che il Responsabile Unico del Progetto & il Dott. Giampiero Abruzzo
Responsabile Ammnistrativo di Akrea Spa

9. di dare atto, con riferimento al Piano triennale di prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza - PTCPC 2023-2025 ed al Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici
(DPR n. 62/2013), che non sussistono cause di conflitto di interessi anche potenziale ai fini
dell’adozione del presente provvedimento nei confronti del RUP e del Presidente del CDA;

10. di prendere atto che la gara d’appalto sara svolta esclusivamente mediante I'utilizzo della
piattaforma di approvvigionamento digitale Tuttogare, ai sensi dellart. 25 del D.Lgs. n.
36/2023;

11. di dare atto che la presente determinazione verra pubblicata nel portale "Amministrazione
trasparente”, ai sensi dell'art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013;

12. Di stabilire che la presente determinazione sara sottoposta a ratifica nella prossima seduta
di C.d.A

Il Presidente di Akr .P.A.
Ente AKREA SPA - AZIENDA CROTONESE © ea Sp
Prot. 20250005582 Data prot. 17-07-2025 3
Codice Ente 1 F.to Alberto Padula
Codice AOO

Cat. Cla. Fas.
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